Erasmus+ VSI-E

KLASA: 602-04/21-26/03
UR. BROJ: 251-501-10-22-3
Zagreb, 23. 5. 2022.

Visoka Skola za informacijske tehnologije u okviru Erasmus+ programa Europske

unije objavljuje:

NATJECAJ

za financiranje mobilnosti nastavnog i nenastavnog osoblja u svrhu odrZzavanje
nastave ili osposobljavanja u programskim zemljama u okviru programa Erasmus+,
oznaka projekta: 2020-1-HR01-KA103-077101

1. UVOD

Svrha boravka na inozemnoj ustanovi moze biti odrzavanje nastave ili stru¢no
usavrsavanje za osoblje. Stru¢no usavrsavanje moze ukljucivati stru¢no usavrSavanje
prema modelu ,job-shadowing®, tj. pracenja rada kolega, pohadanje strukturiranog
teCaja, radionice ili jezi€nog treninga usmjerenog na profesionalne potrebe sudionika.
Cilj je struénog usavrSavanja u€enje novih i inovativhih metoda u nastavnom i/ili
struénom radu, stoga konferencija ili bilo koji drugi oblici aktivhosti usmjereni na
specificno podrucje nisu prihvatljivi.

Imenice muskoga roda (,kandidat®, ,Clan osoblja“, ,nastavnik®, ,vanjski suradnik®,
,zaposlenik®) te imenice u mnoZzini (,0soblje*) u smislu ovoga natjeCaja odnose se na
oba spola. Sukladno navedenome, ¢lanovi osoblja oba spola ravnopravni su prilikom

prijave na natjeCa;j i cjelokupne natjeCajne procedure.

2. FORMALNI KRITERIJI

Uvijet koji mora biti ostvaren prije odlaska na mobilnost u okviru Erasmus+ programa
je potpisan institucionalni Erasmus+ ugovor o suradnji izmedu VSITE-a i partnerske
visoko$kolske institucije u inozemstvu, osim kada je predvideno stru¢no usavrSavanje
na ustanovi koja nema status visokog ucilista (Popis partnerskih institucija s
kontaktima dostupan je na mreznim stranicama VSITE-a pod International). Kada je

predvideno stru¢no usavrSavanje na ustanovi koja nema status visokog ucilista, nije
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potrebno sklopiti institucijski ugovor ve¢ se odnos odreduje individualnim planom rada

/ nastavnim planom.
Uvjeti za ostvarivanje prava na financijsku potporu:

1. Kandidatom ¢e se smatrati osoba zaposlena na Visokoj Skoli na informacijske
tehnologije (VSITE), a koja je izabrana u nastavno/znanstveno-nastavno zvanje ili
u suradnicko zvanje asistenta ili vanjski suradnik koji u trenutku prijave na natjecCaj
ima ugovor skloplien s VSITE-o izvodenju nastave ili zaposlenik iz redova
administrativhog osoblja;

2. Kandidat mora imati pozivno pismo ili e-mail institucije domacina s naznacenom
svrhom mobilnosti ili dostaviti vlastoru¢no potpisanu izjavu o usmenom dogovoru s
predstavnikom ustanove domacina o svrsi mobilnosti ili u prijavhom obrascu
naznaciti da je dogovor o mobilnosti ostvaren preko Ureda za medunarodnu
suradnju;

3. Kandidat mora imati zadovoljavaju¢e znanje engleskog jezikal/jezika na kojem c¢e

odrzavati nastavu ili se struéno usavrSavati.

Tko se moze prijaviti
Nastavno osoblje se moZe prijavit za sljedece aktivnosti:
e poucavanje — Teaching Assignment (STA)
e osposobljavanje — Staff Traning (STT)
e kombinirana mobilnost pou€avanja i osposobljavanja
Nenastavno osoblje moze se prijaviti samo za mobilnost u svrhu:
e o0sposobljavanja — Staff Training (STT)
Pod pojmom nenastavno osoblje smatra se stru¢no i administrativho
osoblje na visokoSkolskim ustanovama (npr. djelatnici referade,
raCunovodstva, knjiznice itd)
e nenastavno osoblje iz tvrtki izvan RH — Vsite ih prijavljuje na NatjeCaj samo za
mobilnost u svrhu — pou€avanja (Teaching Assignment (STA))
Nenastavno osoblje iz tvrtki moze dolaziti iz javnih ili privatnih ustanova

iz programskih zemlja. Termin ,tvrtka“ obuhvaca sve one koji sudjeluju u
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ekonomskoj aktivnosti, u privatnom ili javhom sektoru, neovisno o
njihovoj veli€ini, pravnom ili gospodarskom statusu.
e nenastavni strucnjaci izvan RH — Vsite ih prijavijuje na NatjeCaj samo za
mobilnost u svrhu — poucavanja (Teaching Assignment (STA)).
Nenastavni stru€njaci izvan RH mogu biti bilo koji kandidati kojem
povjerenstvo Ureda za medunarodnu suradnju za usavrSavanje utvrdi

vaznost predavanja za studente i ili ostalo osoblje.

3. RAZDOBLJE | TRAJANJE MOBILNOSTI

Vazece razdoblje za realizaciju Erasmus+ mobilnosti vezanih uz ovaj natje€aj je do
31.5.2023.

Trajanje mobilnosti u svrhu odrzavanja nastave iznosi minimalno dva (2) dana, a
maksimalno dva (2) mjeseca. U navedene dane ne ubrajaju se dani provedeni na
putovanju prema odredistu mobilnosti, ali ¢e se ti dani uzeti u obzir prilikom planiranja
budzeta, tj. financijska potpora u smislu dnevnica bit ¢e isplacena i za te dane
sukladno zakonskim odredbama i aktima Skole. Minimalni broj nastavnih sati koje je
nastavnik obvezan odrzati na inozemnoj ustanovi iznosi osam (8) sati, o ¢emu je
ustanova domacin obvezna po isteku mobilnosti VSITE-u dostaviti pisanu potvrdu. To
se najmanje trajanje ne odnosi nha pozvano osoblje (nenastavno osoblje iz tvrtki izvan
RH i nenastavni stru€njaci izvan RH. Ako se pouCavanje kombinira s
osposobljavanjem tijekom jednog razdoblja u inozemstvu , najmanji broj sati
poucavanja tjedno (ili bilo koje kra¢e razdoblje) smanjuje na 4 sata. Ako mobilnost
traje duze od jednog tjedna, najmanji broj sati nastave u nepunom tjednu mora biti
proporcionalan trajanju tog tjedna.

Jedan mjesec mobilnosti odnosi se na kalendarski mjesec.

ZapocCeta aktivnost mora se odrzati u kontinuitetu, prekid nije dopusten, osim ako za

to ne postoje opravdani razlozi.
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4. ZEMLJE U KOJIMA JE MOGUCE OSTVARITI MOBILNOST

Mobilnost u svrhu odrzavanja nastave i strucnog usavrSavanja moguce je realizirati u
tvrtkama, ustanovama, organizacijama i ostalim subjektima koji imaju status pravne
osobe u drzavama Clanicama

Europske unije (Austrija, Belgija, Bugarska, Cipar, Ce$ka, Danska, Estonija, Finska,
Francuska, Njemacka,

GrCka, Madarska, Irska, ltalija, Latvija, Letonija, Luksemburg, Malta, Nizozemska,
Poljska, Portugal,

Rumunjska, Slova&ka, Slovenija, Spanjolska, Svedska i Velika Britanija) te u sliedeéim
drzavama: Island, Lihtenstajn, Norveska, Makedonija, Turska, Srbija. Svicarska nije

prihvatljiva za sudjelovanje kao zemlja poSiljatelj niti kao zemlja domacin.

Medusobna prava i obveze izmedu nastavnika odabranih za sudjelovanje u programu
Erasmus+, inozemne organizacije/ustanove domacina te VSITE-u regulirat ¢ée se

Sporazumom o mobilnosti.

Medusobna prava i obveze izmedu odabranih kandidata i VSITE-a regulirat e se
Ugovorom izmedu VSITE-a i nastavnika izabranoga za sudjelovanje u programu

Erasmus+.

5. KRITERIJI ODABIRA KANDIDATA
Prijavljeni kandidati ocjenjivat ¢e se i prema sljedec¢im kriterijima [maksimalan broj
bodova]:

e kvaliteta plana rada i/ili nastavnog plana (v) — [500]

e Kkorist za daljnji razvoj na mati¢noj ustanovi (s) — [200]

e duZina boravka u skladu s opsegom aktivnosti (i) — [150]

e nacin diseminacije iskustva po povratku na mati¢nu ustanovu (t) — [100] te

e sveopca kvaliteta kandidata (e) — [50]
Povjerenstvo za odabir osoblja za sudjelovanje u Erasmus+ programu u svrhu
odrZzavanja nastave i struénoga usavrSavanja koje imenuje Povjerenstvo za

medunarodnu suradnju VSITE-a dodijelit ¢e svakom prijavlienom kandidatu odredeni
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broj bodova na temelju kojih ¢e se izraditi rang lista za dodjelu Erasmus sredstva. Broj
bodova dodjeljivat ¢e se prema sljedecoj formuli.

Broj bodova = v+s+i+t+e

Kandidat koji po bilo kojem od 5 kriterija ostvari O bodova nije se kvalificirao za dodjelu
sredstva i nece biti na rang listi. U slu€aju ostvarivanju istog broja bodova, prednosti

imaju kandidati koji do sad nisu sudjelovali u programu mobilnosti.

6. FINANCIJSKA POTPORA

Financijska potpora isplacuje se u svrhu pokrivanja Zivotnih troSkova i putnih troskova.
Iznos zZivotnih i putnih troSkova odreduje se prema iznosima navedenima u dokumentu
Primjenjive stope za jedini¢ne doprinose koji je dostupan pod poveznicom

https://www.mobilnost.hr/cms files/2020/07/1593777883 prilog-iv-primjenjive-stope-

kal03-2020.pdf te predstavlja sastavni dio ovoga NatjeCaja.

Kandidati ne mogu dobiti financijsku potporu u sklopu Erasmus+ programa ukoliko ¢e
njihov boravak u inozemstvu biti dodatno financiran u istu svrhu iz sredstava koja

potjeCu iz Europske Unije.

Zbog mogucih povecanih troSkova kod realizacije razdoblja mobilnosti, osobe s
invaliditetom imaju pravo na uvecan iznos financijske potpore sukladno posebnim

potrebama koje proizlaze iz invaliditeta.

Kandidati koji se prijave na NatjeCaj i ne udu u krug stipendiranih kandidata, a
ispunjavaju sve uvjete Natje€aja, mogu na razmjenu otici o vlastitom trosku (tzv. ,Zero-
grant®) te se na njih primjenjuju ista pravila kao i na Erasmus osoblje koji su dobili

financijsku potporu.

7. PRIJE PRIJAVE
Prije prijave na NatjeCaj kandidat je obvezan provjeriti ima li VSITE s ustanovom
domacinom potpisan bilateralni ugovor (osim ako se u slu€aju usavrSavanja ne radi o

ustanovi koja nije visokoSkolska ustanova).
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Svaki kandidat obvezan je samostalno kontaktirati Erasmus
koordinatora/nastavnike/djelatnike pri institucijama domacinima te dogovoriti plan
rada/plan nastave i trajanje boravka.

Informaciju o postignutom dogovoru s partnerskom institucijom potrebno je javiti
Erasmus koordinatoru Visoke Skole za informacijske tehnologije (VSITE) na e-mail

adresu: amahmutovic@vsite.hr

8. POSTUPAK PRIJAVE

NatjeCaj je otvoren do 31.5.2023. Prijave su moguce do 1.3.2023. godine.

Prijavni obrazac (objavljen uz Natje€aj) i ostatak dokumentacije ako je primjenjivo
potrebno je poslati Erasmus koordinatoru (Alanu Mahmutovi¢u) emailom na adresu:
amahmutovic@vsite.hr Prihvatljivi formati dokumenata su: programi paketa MS Office
Professional (Word, Excel...), PDF, JPG.

Prijavna dokumentacija ukljucuje:
a) prijavni obrazac (popunjeni obrazac objavljen uz Natjecaj);
b) za nastavnike s invaliditetom — potvrdu ovlastene ustanove iz koje se vidi stupanj

invaliditeta.

Nepotpune prijave, prijave na neodgovarajuéem obrascu i nepravodobne prijave nece
se uzeti u razmatranje.

Prijavom na natjeCaj kandidati pristaju da se njihovo ime i prezime objave na listi.

9. OSIGURANJE

Kandidati su obvezni posjedovati policu osiguranja koja mora ukljucivati zdravstveno
osiguranje u inozemstvu te dodatno osiguranje sukladno zahtjevu inozemne ustanove
odnosno doti¢nog veleposlanstva u Republici Hrvatskoj koje moze odredenu vrstu
osiguranja odrediti kao uvjet za izdavanje dozvole boravka.

Hrvatski drzavljani tijekom privremenog boravka u bilo kojoj od 27 drzava €lanica EU,
Islandu, Lihtenstajnu, i Norveskoj mogu koristiti neodgodivu zdravstvenu zastitu
temeljem kartice europskog zdravstvenog osiguranja (EKZO). Uvjet za izdavanje
EKZO jest uredan status 3 obveznog zdravstvenog osiguranja pri Hrvatskom zavodu

za zdravstveno osiguranje (HZZO), a karticu ¢e osiguranoj osobi, na temelju njezina
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zahtjeva, besplatno izdati podru¢ni ured HZZO-a na Cijem podrucju ima prebivaliste.
Osiguranje koje pokriva EKZO mozda nije dovoljno, posebno u slu€aju repatrijacije i
odredenih lijecnickih intervencija. U tom slu€aju moze biti korisno sklopiti dodatno

zdravstveno i/ili putno osiguranje.

10. OBJAVA REZULTATA NATJECAJA

Pristigle prijave razmotrit ¢e Povjerenstvo za odabir osoblja za sudjelovanje u
Erasmus+ programu u svrhu odrzavanja nastave i strunoga usavrSavanja koje
imenuje Povjerenstvo za medunarodnu suradnju VSITE-a, a u skladu s kriterijima
navedenima pod ToCkama 5. i 8. NatjeCaja.

Rezultati NatjeCaja bit ¢e objavljeni na mreznim stranicama VSITE-a pod International

u roku 30 dana o zaprimaju prijave a ne kasnije od 1.5.2023. godine.

Odabrani kandidati prije mobilnosti sklopit ¢e:

1. Sporazum o mobilnosti (sporazum koji definira plan aktivnosti— ¢lan osoblja ovaj
ugovor sklapa s

VSITE-om i ustanovom/tvrtkom u koju odlazi na mobilnost);

2. Ugovor izmedu VSITE-a i nastavnika kojim se reguliraju medusobna prava i obveze
koje proizlaze iz financiranja mobilnosti;

3. Zdravstveno osiguranje (prihvatljiva je Europska iskaznica zdravstvenog osiguranja
(EHIC));

Odabrani nastavnici obvezni su prije, za vrijeme i po povratku s razmjene pridrZzavati
se propisanih odredbi
Pravilnika o medunarodnoj mobilnosti studenata, nastavnoga i nenastavnoga osoblja

VSITE-a kao i svih naknadnih obavijesti koje im se upute putem elektroniCke poste.

11. OSOBA ZA KONTAKT — ERASMUS KOORDINATOR
Alan Mahmutovi¢, pred.
Telefon: +38513764007

E-mail: amahmutovic@vsite.hr

E-mail ureda: ums@vsite.hr
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